Angebot

Individuelle Kunden-
Wiinsche

EVA-Prozess

Safety-Walk

ADAM-Prozess

13 Risiko-Faktoren

Risk-Finder

Der Sicherheits-Moment

Ziel/Nutzen

Optimale Losung fur
Dein individuelles
Anliegen

Sicheres Arbeiten
starken, Verletzungen
reduzieren.

Sicheres Verhalten
starken.

FUihrungs-BBS-Prozess

Mitarbeiter-BBS-Prozess

Mitarbeiter gestalten
Safety

Risiken erkennen und
von Mitarbeitenden
lernen

Hohere Risiko-
Sensibilitat und Abbau
von ,,Betriebsblindheit®

Ritualisierter Safety-
Nachdenk-Impuls.

Flir wen

Far alle Zielgruppen

Alle Fuhrungs-Ebenen
und Mitarbeitenden

Alle Fihrungsebenen
Sicherheitsbeauftragte

Mitarbeitende / SiFa &

Sicherheitsbeauftragte

Fuhrungskrafte mit
Beschéaftigten

Sicherheitsfachkrafte

Fuhrungskrafte und
Management

Fuihrungskrafte /
Management und
Beschaftigte

Dauer/Format

Individuell

Prozess Uber ca.
1,5 Jahre

Prozess Uber ca.
6 Monate

individuell

1-2 Monate

Vor Ort-Analysen

Einige Tage

Methode

Je 3-5 Minuten

Inhalte

Losung / Weiterentwicklung
Deiner Fragestellungen

Mindset flr eine positive
Sicherheitskultur

Methodenkompetenz,
Safety- Mindset,
FUihrungsprasenz

Einbindung und Aktivierung
von Mitarbeitenden

Plakate, Foliensatze und
didaktische Anleitungen flr
Fuhrungskrafte, Videos

Ergebnis-Workshop mit den
Entscheidern —MaBnahmen
finden

Ein Kartenset mit 180
Impulsen zur
Arbeitssicherheit(skultur)

Weitere Informationen

https://safety-
pilots.de/individueller-

kundenprozess/

https://safety-
pilots.de/eva-prozess/

https://safety-
pilots.de/safety-walk-

prozess/

https://safety-
pilots.de/adam-prozess/

https://safety-
pilots.de/13-risiko-

faktoren-methode/

https://safety-
pilots.de/risk-finder/

https://safety-
pilots.de/der-
sicherheits-moment/
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Angebot

Safety-Analysen &
Befragungen

Erklar-Videos fiir

Unterweisungen

Sifa-Kompetenz-Training

Pravention messen

Sicherheitsbeauftragten-
Konzept

Vortrage & Keynotes

Ziel/Nutzen

Potenziale und
Handlungsfelder
eindeutig erkennen.

Unterweisungen
anschaulicher / kreativer
gestalten.

Tools und Skills fur den

professionellen Auftritt

Pravention messbar
machen

Aktive, motivierte
Sicherheitsbeauftragte.

Impulse und Motivation
fur die Safety-Kultur

Flir wen

Gesamtbetrieb

Fuihrungskrafte &
Sicherheitsfachkrafte,
Sicherheitsbeauftragte

Sicherheitsfachkrafte

Management,
Fuhrungskrafte und SiFa

Sicherheitsbeauftragte

und SiFa

Alle Zielgruppen

Dauer/Format

Workshops bzw.
Fragebogen

3-4 Wochen

Max. 3-5 Minuten
pro Film

10 Module als 2,5
- stundiges Live-
Online-Training

2-3 Workshop-
Veranstaltungen

Analyse &
individueller
Prozess

WunschgemaB

Inhalte

»Messung des
Sicherheitsklimas“

Individuelle und
maBgeschneiderte
Erklarvideos

Weiterentwicklung von
Personlichkeitskompetenz
und Beratungs-Skills

Praventive Kennzahlen und
Motivation fur Sicherheit

Profi-Rollengestaltung von
Sicherheitsbeauftragten.

Neue Ideen und Anregungen

Weitere Informationen

https://safety-
pilots.de/safety-

analysen-befragungen/

https://safety-
pilots.de/erklaer-videos-

fuer-unterweisungen/

https://safety-
pilots.de/sifa-

kompetenz-training/

https://safety-
pilots.de/praevention-

messen/

https://safety-
pilots.de/Sicherheits-

Beauftragten-Konzept/

https://safety-
pilots.de/vortraege-

keynotes-oder-
aktivierungs-workshops/
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Angebot Ziel/Nutzen

Die Voraussetzungen fur
die Erstellung der GBU
Psyche.

GBU psychischer
Belastungsfaktoren

Safety-pilots.de

@)
&3

Flir wen

FUhrungskrafte und
Mitarbeitende

Dauer/Format Inhalte Weitere Informationen

https://safety-

pilots.de/gbu-

psychischer-
belastungsfaktoren/

Erhebung psychischer
individuell Belastungsfaktoren,
entwickeln von MaBBhahmen

t&t Organisationswentwicklung, Training & Beratung

Unternehmensbereich ,,Safety-Pilots.de“

Inhaber: Dirk Taglieber
FriedhofstraBe 2

76835 Hainfeld
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